
愛 媛 県
学校における働き方改革推進共同宣言

愛媛県教育委員会、愛媛県市町教育委員会連合会、愛媛県小中学校長会、
愛媛県高等学校長協会、愛媛県小学校体育連盟、愛媛県中学校体育連盟、
愛媛県高等学校体育連盟、愛媛県高等学校文化連盟、愛媛県ＰＴＡ連合会、
愛媛県高等学校ＰＴＡ連合会

教職員一人ひとりが担当業務の効率化を進めるとともに、学校行事や部活動
の負担軽減に計画的に取り組むほか、会議や業務の見直し・効率化を図り、勤
務時間を意識したメリハリのある働き方の実践に努めます。

愛媛県では、教員の勤務実態調査の結果、全国と同様に多くの教員が、いわゆる過労死
ライン（時間外勤務：月８０時間相当）を超える、厳しい勤務実態にあることが明らかに
なっています。

これまで、教員は「子どもたちのために全力で」教育活動に取り組み、学校教育を支え
てきましたが、このままでは、子どもたちへの質の高い教育の提供を維持することが難し
くなってしまうと、危機感を抱いています。

そこで、教職員の長時間勤務を是正し、学校における働き方改革を推進するため、次の
とおり宣言します。

愛媛の教育を『まじめに』考える！

教育委員会では

私たちは、愛媛県の学校現場で教育に携わる誰もが、ワークライフ
バランスを実現しながら、いきいきと活躍し、子どもたち一人ひとりと
向き合い、充実した教育活動を行うことができるよう、そして、これか
らも多くの魅力的な人材に学校現場で活躍してもらうため、連携・協
働して学校における働き方改革に全力で取り組んでまいります。

【宣言】

学校では

ＰＴＡでは

子どもたちを育むより良い教育環境を実現するため、学校・家庭・地域の連携
に努め、共通理解・認識のもと、学校における働き方改革を応援します。

学校に依頼している事務の精選や効率化、研修や会議の見直し、部活動の在
り方の検討、ＩＣＴ環境の整備や教員をサポートする人材の配置等を積極的に行
い、働きやすい学校となるよう教育環境の改善に努めます。
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